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Al Personale docente e d Ata dell’Istituto 
Comprensivo di Balilla Compagnone Rignano 

All’ Albo Online 
• Categoria: Bandi di gara

“ Amministrazione Trasparente 

Oggetto: Procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali  relativi al PNRR Azione 1 Next generation 
Class: 
Progetto “Next generation classroom”, CUP: E34D22005770006, finanziato nell’ambito del decreto del 
Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento  3.2 
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next 
generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation EU 
(NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo strumento di 
programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le 
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

VISTO il piano progettuale di massima prodotto dall’istituto per la realizzazione del progetto “Next generation 
classroom ”; 

VISTA l’accordo concessione m_pi.AOOGABMI.U.0043035 del 17.03.2023 che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio de progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione PNRR del MIM n° 107624 del 21 dicembre 2022, ed in 
particolare, a pag. 9, dopo la firma dell’accordo di concessione il finanziamento relativo al progetto dovrà 
essere iscritto nelle ENTRATE del Programma Annuale; 

VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto del MIM n° 4303 del 14 gennaio 2023; 
VISTO il decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 43 del 03/02/2023 “Approvazione ed adesione al progetto PNRR”; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 49 del 19/04/2023 “Iscrizione a bilancio”; 
VISTA Le delibere del Consiglio di Istituto n° 57 del 12/05/2023 “Conferimento nomina RUP”; 

la delibera del Consiglio di Istituto n° 58 del 12/05/2023 “Conferimento incarico di Project Manager; 
VISTO           il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2023; 
VISTO  il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato»; 
VISTA        la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa»; 

VISTO    il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni  
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO    il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO     il D.Lgs. n. 165 del 30  marzo 2001, recante  «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze  
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA     la circolare del Dipartimento  della Funzione Pubblica n.2 dell’11  marzo 2008 riguardante “il ricorso ai   
contratti di collaborazione occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla luce delle 
disposizioni introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (Legge 24 dicembre 2007, n.244)”; 

Avviso pubblico  per personale interno 
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VISTA        la circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009 concernente 
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a 
costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo”; 

    RILEVATA la necessità di individuare,come da determina prot. N. 3078  del30/05/2023, le figure cui affidare l’attività di: 
 a -n.1 docente esperto a cui affidare l’incarico di progettista; 
 b -n.1 docente esperto a cui affidare l’incarico di collaudatore; 
 c -n.1 docente esperto a cui affidare l’incarico di supporto metodologie didattiche (cioè coordinatore della progettazione didattica); 
 d -n. 2 docenti e n.1 assistente am.vo per componenti commissione gare  
e) n.1 assistente amm.vo per attività specialistiche di supporto tecnico  amministrativo contabile al  Rup;
f) n.1 assistente amministrativo e  di n .9 collaboratori scolastici per attività operative di allestimento
ambienti  in relazione agli interventi di cui al Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next
Generation EU - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei Servizi di Istruzione:
dagli Asili Nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” – Azione 1 “Next generation classroom”;

COMUNICA  
Articolo 1 – Oggetto della procedura 

E’ aperta la procedura di selezione interna  per il reclutamento delle figure di cui 
sopra nell’ambito del progetto PNRR Azione 1 Next generation Class: 

Codice Nazionale Tipologia Intervento Finanziamento Codice CUP 

M4C1I3.2-2022-961-P-13109 Next generation classroom € 121.680,62 E34D22005770006 

da svolgersi oltre il proprio orario di lavoro fino alla chiusura del Progetto, 

COMPITI DEGLI ESPERTI 
L’esperto “PROGETTISTA”, figura di cui al punto a) dovrà provvedere alle attività propedeutiche 
all'indizione della procedura di evidenza pubblica e alla predisposizione del relativo capitolato tecnico. In 
particolare: 

1. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attività;
2. Collaborare con l’Istituto per redigere una proposta di progetto contenente sia i beni da acquistare e la loro

installazione nei locali dedicati, che gli eventuali adeguamenti strutturali da eseguire nei suddetti locali:
3. Preventivare  le spese per acquisto di dotazioni digitali (attrezzature, contenuti digitali, app e software, etc.),

ricerche di mercato;
4. Preventivare  eventuali spese per piccoli interventi di carattere edilizio strettamente funzionali all'intervento;

5. Redigere il capitolato tecnico per il Bando di Gara relativo ai beni da acquistare e agli adeguamenti da
effettuare;

6. Collaborare con il Dirigente Scolastico, con il Dsga e con il Gruppo di Progettazione per tutte le
problematiche relative al Piano PNRR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando Ricezione delle forniture ordinate -
Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato  Supporto alla sistemazione delle
attrezzature nelle aule e al loro utilizzo ;

7. Supportare  le ditte per l’installazione ;
8. Provvedere al materiale di pubblicità e alle altre necessità ricadenti nelle spese di gestione - Collaborare per

l’istruzione delle procedure di acquisti dei materiali e la gestione della piattaforma relativamente alle
operazioni di affidamento e collaudo;

9. Collaborare con il RUP alla stesura del certificato di regolare esecuzione.
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        L’esperto “COLLAUDATORE”, figura di cui al punto b), dovrà provvedere alle attività propedeutiche 
        all'indizione della procedura di    
        evidenza pubblica e alla predisposizione del relativo capitolato tecnico. In particolare: 

1. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attività;
2. Supportare  le ditte per l’installazione ;
3. Accertamento finale della corretta esecuzione contrattuale e di attestazione della conformità dell’esecuzione a

quanto richiesto
4. Verifica delle attrezzature in conformità al tipo o ai modelli descritti nei contratti e suoi allegati
5. Effettuazione di tutte le prove funzionali o diagnostiche stabilite nella documentazione per la verifica delle

funzioni richieste
6. Redazione dei relativi processi verbali  debitamente sottoscritti
7. Studio fattibilità dei piccoli adattamenti edilizi  se  occorrenti con progetto esecutivo;
8. Collaborare con il Dirigente Scolastico, con il D.S.G.A. e con il Gruppo di Progettazione per tutte le

problematiche relative al Piano PNRR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attività.

L’esperto” SUPPORTO METODOLOGIE DIDATTICHE”, figura di cui al punto c), dovrà provvedere
       alle attività propedeutiche all'indizione della procedura di evidenza pubblica e in  particolare: 
1. Individuare pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti
2. Cooperare con il progettista per la realizzazione degli ambienti di apprendimento
3. Fornire opportuna consulenza pedagogica al gruppo di progettazione nella stesura del capitolato tecnico
4. Supportare i docenti nell’innovazione didattica con l’apporto di competenze personali e con la formazione

continua.

I Componenti “COMMISSIONE GARE”,  figura di cui al punto d) dovrà svolgere i seguenti compiti: 
1. Valutazione delle istanze in fase di aggiudicazione di gara secondo le linee fissate negli avvisi;
2. Redigere gli atti propedeutici all’aggiudicazione della gara;
3. Predisporre il verbale di affidamento;
4. Partecipare in ogni fase della procedura di affidamento anche in casi di rivalutazione a seguito di ricorso;
5. A supporto dell’attività di controllo soggetto al Rup monitora i processi a rischio corruzione e attua azioni
volte  al contenimento del rischio.

L’esperto ATTIVITA’ SPECIALISTICHE SUPPORTO TECNICO AMMINISTRATIVO  al RUP, 
figura di cui al punto e)dovrà svolgere i seguenti compiti: 
1. Supportare e garantire la documentabilità e trasparenza delle procedure;
2. Supportare efficacemente le procedure di gara;
3. Supportare la gestione dei contratti;
4. Supporto alla funzione amministrativa/gestionale del personale preposto
5. Supporto all’utilizzo delle piattaforme;
6. Supportare Ds e DSGA nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici e con personale conivolto a

qualunque titolo;
7. Supporto alla gestione e archiviazione della documentazione relativa al progetto.

     Addetti ATTIVITA’ OPERATIVE DI ALLESTIMENTO AMBIENTI, figura di cui al punto f) dovrà 
 svolgere i seguenti compiti (assistente amministrativo e collaboratore scolastico a seconda del profilo 
 professionale di appartenenza : 

1. Ricezione delle forniture ordinate ;
2. Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato;
3. Catalogazione e acquisizione in inventario dei beni acquistati;
4. Predisposizione degli ambienti e supporto alla sistemazione delle attrezzature nelle aule.
5. Supporto alle ditte per l’installazione.
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Per la figura di collaboratore scolastico saranno prese in considerazioni le richieste di partecipazione al 
bando in ordine graduatoria di istituto.  

6. I compiti per tutte le figure sono i seguenti:
⮚  partecipare agli incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del progetto;  
⮚  compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare l’attività svolta; 

Articolo 2 – Requisiti minimi accesso alla selezione 
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono avere i seguenti requisiti: 

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
2. godimento dei diritti civili e politici;
3. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
4. non essere sottoposti a procedimenti penali
5. avere un contratto a tempo indeterminato con l’Istituto Comprensivo “Balilla Compagnone Rignano”.

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati ai sensi del DPR 445/2000. Potranno essere effettuati idonei 
controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 
dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle 
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di 
partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

Articolo 3 – Termini e modalità presentazione candidatura 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza corredata da: curriculum vitae in formato europeo, documento di identità 

valido e liberatoria privacy, entro le ore 14:00 del giorno 08 giugno 2023 .  

Articolo 4 – Modalità di valutazione candidatura 
Griglia di valutazione  titoli per esperto interno progettista 

A)Titoli c1)Titoli Titoli culturali Punti Max 
1) Laurea ordinaria(*1) 5 1 
2)Laurea triennale (*1) 3 1 
3)Corso di specializzazione post-laurea Attinente
all’oggetto dell’incarico scelto

1 3 

4)Corsi di perfezionamento e/o
formazione/aggiornamento attinente al l’oggetto
dell’incarico scelto

1  2 

5)Master
Attinente all’oggetto dell’incarico scelto

1 2 

6)Dottorato di ricerca in materie attinenti l’oggetto
dell’incarico scelto

1 2 

B)Esperienze lavorativa nell’ambito dei progetti
PNRR/PON

Punti Max 

1) Incarichi docente  tutor in moduli formativi 1  5 
2) Incarico di Facilitatore/Animatore o partecipazione
incontri PNRR

2 5 

C)Esperienze Formativa nell’ambito dell’istituzione
scolastica

Punti Max 

Incarico di: 
1) Collaboratore del Dirigente Scolastico 
2) Referente di Funzione Strumentale
3) Responsabile di Plesso 

2 2 

D) Competenze informatiche Punti Max 

1) Patente ECDL (EUCIP-CISCO-ECDL-
EIPASS)

2 1 

2) Corso di formazione in informatica
(discente)

2 1 

3) Corso di formazione in informatica
(docente)

3 1 
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: 
Griglia di valutazione titoli per esperto interno collaudatore 

A)Titoli c1)Titoli Titoli culturali Punti Max 
1) Laurea ordinaria(*1) 5 1 
2)Laurea triennale (*1) 3 1 
3)Corso di specializzazione post-laurea Attinente
all’oggetto dell’incarico scelto

1 3 

4)Corsi di perfezionamento e/o
formazione/aggiornamento attinente al l’oggetto
dell’incarico scelto

1  2 

5)Master
Attinente all’oggetto dell’incarico scelto

1 2 

6)Dottorato di ricerca in materie attinenti l’oggetto
dell’incarico scelto

1 2 

B)Esperienze lavorativa nell’ambito dei progetti
PNRR/PON

Punti Max 

1) Incarichi collaudatore in moduli formativi PON(*2) o
altro

1  5 

2) iscrizione albi professionali attinenti alla tematica 2 2 
C)Esperienze Formativa nell’ambito dell’istituzione
scolastica

Punti Max 

Incarico di: 
a- Collaboratore del Dirigente Scolastico 
b- Referente di Funzione Strumentale
c- Responsabile di Plesso 

2 2 

D) Competenze informatiche Punti Max 

1) Patente ECDL (EUCIP-CISCO-
ECDL-EIPASS)

2 1 

2) Corso di formazione in informatica
(discente)

2 1 

3) Corso di formazione in informatica
(docente)

3 1 

Griglia di valutazione titoli per selezione personale Ata per attività amministrativo-contabile 

A)Titoli c1)Titoli Titoli culturali Punti Max 
1) Laurea ordinaria(*1) 5 1 
2)Laurea triennale (*1) 3 1 
3)Corso di specializzazione post-laurea 
Attinente all’oggetto dell’incarico scelto

1 3 

4)Corsi di perfezionamento e/o
formazione/aggiornamento attinente al l’oggetto
dell’incarico scelto

1  2 

5)Master
Attinente all’oggetto dell’incarico scelto

1 2 

6)Dottorato di ricerca in materie attinenti l’oggetto
dell’incarico scelto 
7) Abilitazione all’insegnamento

1 

2 

2 

1 
Esperienze lavorativa nell’ambito dei progetti 
PNRR/PON 

Punti Max 

1) Incarichi docente  in moduli formativi PON (*2) 2  5 
2) Incarico di gestione amministrativo contabile PON 1 5 
C)Esperienze Formativa nell’ambito dell’istituzione
scolastica

Punti Max 

1)Incarico di:
a) Sostituzione DSGA

1 2 

D) Competenze informatiche Punti Max 

4) Patente ECDL (EUCIP-CISCO-
ECDL-EIPASS)

2 1 

5) Corso di formazione in 
informatica(discente)

2 1 

note: (*1) Titolo di studio: 3 punti per ogni voto superiore a 101/110 più 3 punti per la lode.(*2) Esperienza pregressa in qualità di docente/tutor nei 
progetti PON: 1 punto per ogni partecipazione(una sola azione in ciascun anno scolastico). 
In caso di parità di punteggio sarà data precedenza ha chi ha partecipato ad incontri PNRR a.s. in corso. 
Non si terrà conto delle dichiarazioni del tipo: “vedasi C.V. allegato” e similari. 
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Articolo 5 – Cause di esclusione 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 
- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
- pervenute oltre i termini previsti;
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso;
- sprovviste del curriculum vitae;
- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità.

Articolo 6 – Comunicazioni al candidato e validità della selezione 
La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze 
nell’indicazione del recapito digitale. 
L’esito della selezione sarà comunicata direttamente al candidato individuato e pubblicata all’Albo on line della scuola.  
Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validità per gli aa.ss. 2022-23 e 2023-24. 

Articolo 7 – Attribuzione incarico e luogo di svolgimento 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola 
domanda valida per ognuno di essi. 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del D.S. assoggettando i compensi alle ritenute erariali, 
previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente. 

8 – Privacy 
Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 
posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 2016/679. 

     Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente presenti sul sito web 
     dell’istituto e  bacheca registro elettronico. 

Articolo 8 – Candidature e tempi 
 La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, 
alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi allegati al presente 
avviso. 
I ruoli di progettista e collaudatore sono incompatibili tra di loro, quindi in caso di doppia candidatura il candidato sarà 
nominato per un solo incarico. 
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo della scuola. 
In assenza di candidature del personale interno, si procederà all’indizione di Avviso pubblico destinato al personale 
 esterno all’istituto, nell’ordine: 1° Personale di altre istituzioni scolastiche, 2° Estranei alle istituzioni scolastiche. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. La durata dell’incarico è stabilita fino alla conclusione 
del progetto attestato all’ultimo collaudo, salvo proroghe. 

La misura del compenso è omnicomprensiva e sarà commisurata all’attività effettivamente svolta. Si chiarisce che il 
compenso è rapportato al costo orario unitario, previsto dal Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro attualmente in 
vigore e può riguardare solo attività prestate oltre il regolare orario di servizio. 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 
posizione giuridico - economica dell’aspirante. 

 Allegato 1 – Domanda di partecipazione

     Il Dirigente Scolastico 
Prof. Antonella Nunzia Basile 
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“BALILLA – COMPAGNONE – RIGNANO” 

Piazza Europa 3, 71014 San Marco in Lamis (FG) 
C.F. 84003330713 - C.M. FGIC847009

e-mail: FGIC847009@istruzione.it www.istitutocomprensivobalilla.edu.it
Tel. 0882-831021 Fax 0882/817371 

Ministero 
dell’Istruzione 
e del Merito 

 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo” Balilla 
Compagnone Rignano” 

Oggetto: Richiesta di partecipazione alla selezione  del personale esperto  relativo al PNRR Azione 1 Next 
generation Class: 
Progetto “Next generation classroom”, CUP: E34D22005770006, finanziato nell’ambito del decreto del 
Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento  3.2 
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next 
generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU. 

Il sottoscritto: 
Cognome e nome: nato a: nato il: 
Residente a: via 
Codice fiscale: Mail: 
In servizio presso questo Istituto in qualità di: 

Avendo preso visione della richiesta di disponibilità relativa alla selezione in oggetto citata, 

CHIEDE, 

di partecipare alla selezione in qualità di: “_____________________________” 

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 per le false 
attestazioni e dichiarazioni mendaci, della perdita dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 75 del citato DPR. 

DICHIARA 

di essere in possesso del titolo di studi: 
conseguito il: presso: 

Allega alla presente domanda: 
 Curriculum in formato Europeo;
 Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità
 Copia dei titoli dichiarati.

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, dichiaro, altresì, di essere stato informato sul trattamento dei dati personali e, 
pertanto, autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la 
gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalità e per 
la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. 

Data Firma 

Allegato 1: Domanda di partecipazione incarico 
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